SPITALUL CLINIC JUDETEAN
DE URGENTA CLUJ-NAPOCA

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA
CONCURS

Tn conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr.166/2023
Pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

> 1 post cu norma intreaga de farmacist la Farmacia nr.2, contract individual de munca pe
duratd determinatd pe perioada suspendarii C.I.M. al titularului pe post- martie 2026, durata
timpului de lucru in medie 7 ore/zi

Calendar desfasurare concurs:

e depunere dosare concurs: 08.01.2025-14.01.2025

e publicare rezultate selectie dosare si calcularea punctajului conform Anexei 3: 16.01.2025
e depunere contestatii selectie dosare si punctaj Anexa 3: 17.01.2025

e proba scrisa si publicare rezultate proba scrisa: 21.01.2025

e depunere contestatii proba scrisa: 23.01.2025

e proba clinicd/ practica si publicare rezultate proba clinica/ practica: 28.01.2025

e depunere contestatii proba clinica/ practica: 30.01.2025

e publicare rezultate finale: 31.01.2025

Probele de concurs vor avea loc:
e o0ra9:00 la sediul Spitalului clinic Judetean de Urgenta Cluj-Napoca- str. Clinicilor nr. 3-5

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face in termen de o zi lucratoare de la depunerea
acestora.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) formularul de Tnscriere la concurs eliberat de Serviciul R.U.N.O.

b) copia de pe diploma de licenta;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului:

o doctorat
Adresa: Strada Clinicilor, nr. 3-5, 400006, Cluj-Napoca
s Email: secretariat@scjucluj.ro; Tel: 0264-597.852, Fax: 0264-596.085

Responsabil protectia datelor: dpo@scjucluj.ro



o doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitatii de medicina si farmacie sau
de Academia de Stiinte Medicale la data inscrierii la concurs)

o adoua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatagii

o atestate de studii complementare obtinute

o activitate stiintifica, dovedita pe baza de adeverintda cu totalul punctajului inregistrat la
colegiul profesional, la care candidatul este n evidenta in ultimii 5 ani

o membru al societatii/ asociatiei de specialitate cu 0 vechime de minimum 6 luni la data
concursului

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane,

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

J) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

I) dovada platii taxei de concurs.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul® de
catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. Tn
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Tnscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului anterior datei de sustinere a primei probe scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia



publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.
Taxa de concurs este de 150 lei se poate achita la casieria unitatii dupa programul

Luni-Joi orele 13:00-15:00 Vineri orele 11:30-12:30
Sau Tn contul spitalului:
IBAN: RO43TREZ21620F330800XXXX TREZORERIA CLUJ CIF 4288080
Conditii generale de participare la concurs

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile:

a) are cetdtenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
Sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice

Dosarele de concurs se vor prezenta la Biroul Resurse umane et. 11 camera 21, dupa urmaétorul
program: Luni-Joi orele 13:00 -15:00 Vineri orele 11:30 -12:30

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de
concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul R.U.N.O. tel.:0264.59.27.71 int. 1120.



TEMATICA PENTRU PROBA SCRISA SI PENTRU PROBA CLINICA

1. PROBA SCRISA

1. Formularea solutiilor (substante medicamentoase, solventi, substante auxiliare).

2. Prepararea solutiilor. Procesul de dizolvare. Aducerea in solutie a substantelor greu solubile.

3. Medicamente parenterale. Solutii si alte preparate injectabile. Preparate perfuzabile.

Clasificare. Exemple. Conditii de calitate pentru preparatele injectabile si perfuzabile.

4. Medicamente oftalmice. Considerente biofarmaceutice in formularea preparatelor oftalmice. Conditii
de calitate.

5. Asigurarea sterilitatii preparatelor farmaceutice (metode de sterilizare, prepararea aseptica).

7. Emulsii farmaceutice. Formulare. Stabilitatea emulsiilor.

8. Suspensii farmaceutice. Factorii care influenteaza stabilitatea suspensiilor. Exemple de

suspensii.

9. Preparate topice. Factorii care influenteaza absobtia percutanatid. Formularea si prepararea
unguentelor.

10. Medicamente utilizate in tratamentul tulburarilor psihice (tulburarea de anxietate

generalizata, tulburarea de panica si tulburarea de stres posttraumatic, tulburarile ciclului somn-veghe)
11. Medicamente utilizate in tratamentul durerii si afectiunilor inflamatorii cronice

(managementul durerii, artroza, artrita reumatoida)

12. Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor respiratorii (astmul brongic, rinita alergica,
bronhopneumopatia obstructiva cronica).

13. Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor cardiovasculare (insuficienta cardiaca,
hipertensiunea arteriald, boala cardiaca ischemica, tromboembolismul venos)

14. Medicamente utilizate in tratamentul afectiunilor gastrointestinale (constipatia, diareea, boala de
reflux gastroesofagian, ulcerul gastroduodenal, greata si varsaturile)

15. Medicatia afectiunilor hematologice (anemiile)

16. Medicamente utilizate in tratamentul tulburarilor neurologice (epilepsia, statusul epileptic)

17. Principii ale antibioterapiei (alegerea regimului antimicrobian)

18. Tratamentul farmacologic al infectiilor (infectiile tractului respirator inferior, infectiile

tractului urinar, infectiile cutantate si ale fesuturilor moi, profilaxia antibiotica in chirurgie,)

19. Regimul produselor toxice si stupefiante.

20. Reglementari privind organizarea si functionarea unitatilor farmaceutice de circuit inchis.

21. Reglementdri privind organizarea si functionarea spitalelor.

22. Exercitarea profesiei de farmacist in Romania.

23. Regimul legal al medicamentelor Tn Romania.

II. PROBA PRACTICA

1. Comentarea tehnicii de preparare a unei forme farmaceutice magistrale din

practica actuald de receptura din capitolele: solutii medicamentoase , solutii oftalmice,
emulsii, suspensii, unguente.

2. Comentarea unei specialitati farmaceutice din tematica de la proba scrisa.
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